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Introduction

in lumea dinamica a ingineriei civile, tinerii antreprenori sociali se confrunta cu provocari
semnificative atunci cand initiaza si dezvolta afaceri menite sd genereze un impact pozitiv
asupra societatii. Unul dintre aspectele cruciale ale succesului lor este abilitatea de a colabora
si de a forma parteneriate strategice. Acest modul exploreaza importanta colaborarii si a
parteneriatelor in antreprenoriatul social, oferind tinerilor instrumentele si cunostintele
necesare pentru a crea si gestiona relatii benefice in cadrul proiectelor lor de inginerie civila.

Prin studii de caz reale si activitati interactive, participantii vor invdata cum sa identifice
partenerii potriviti, sa negocieze acorduri eficiente si sa gestioneze colaborarile pentru a
asigura sustenabilitatea si succesul initiativelor lor. De la colaborarea cu ONG-uri si institutii
academice pana la parteneriate cu autoritatile locale si companiile din sectorul privat, acest
curs ofera o perspectiva cuprinzatoare asupra modului in care parteneriatele pot stimula
inovatia si pot crea un impact durabil in comunitate.

~nC0svitec E :@ EB o O . ‘) !'@I?‘*_N%L .



Lesson Content

Mode of presentation of
educational material

Power Point
Word document

Title

3 Collaboration and Partnerships

Notiuni generale despre parteneriate si colaborare (“30” minutes)

Content of presentation

Introduction and Overview

Tn cadrul acestei sesiuni, participantii vor fi familiarizati cu
obiectivele generale si unitdtile de continut (temele/
continuturile) sesiunilor de formare, privind necesitatea
dezvoltarii parteneriatelor si colaborarilor in cadrul
antreprenoriatului social in ingineria civila.

Formatorul va identifica asteptarile de formare si dezvoltare
a participantilor in dezvoltarea parteneriatelor, utilizand
metode si tehnici interactive conform Fisei nr.1 si Ppt.
Asteptarile vor fi notate pe poster si se va reveni la ele la
finalul sesiunilor de formare.

Participantii vor fi provocati la un asalt de idei privind
importanta parteneriatelor si colaborarea in cadrul
antreprenoriatului social, suport de curs Fisa nr.1, unde vor
raspunde Tn perechi la urmatoarele intrebari:

- Cereprezintd un parteneriat?

- Auzind cuvantul parteneriat ce alte concepte similare ne

mai vin in minte?
- Ceintelegem prin termenul colaborare?
- Ceintelegem prin termenul cooperare?

- Care sunt principiile care ar sta la baza unui parteneriat
de succes?

- Ca viitori antreprenori cu cine am putea face
parteneriate si colaborari?

Fiecare participant va raspunde la aceste intrebari in grup
mare, in baza experientelor proprii acumulate din in diferite
medii de Tnvatare.

Pentru a dezvolta cunostinte in domeniul parteneriatului
formatorul va propune Fisa nr.2, in care participantii se
informeaza privind parteneriatul, colaborarea si cooperarea
si identifica idei noi.

Parteneriatul este un tip de relatie intre doua sau mai multe
parti (persoane, grupuri sau organizatii) avand misiuni
comune sau compatibile, care au decis sa lucreze impreuna
pentru un scop specific si o perioada de timp determinata.

Colaborarea - este un mod de a lucra Timpreuna, printr-o
comunicare eficientd, luand in considerare interesele tuturor
partilor, pentru atingerea unor scopuri comune.

Cooperarea - este un tip de actiune prin care partile lucreaza

impreuna pentru atingerea unor scopuri comune, Tmpartind
echitabil beneficiile.
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Formatorul prezinta tipurile de parteneriate cu alte institutii
si sumarizeaza continuturile teoretice.

Beneficiile si riscurile parteneri

atelor si colaborarii in cadrul antreprenoriatului social
(“40” minutes)

Content of presentation

Theoretical Framework

Tn cadrul acestei sesiuni participantii vor fi divizati in dou3
echipe mari, pentru a identifica beneficiile si riscurile care pot
aparea in cazul unor parteneriate sau colaborari in cadrul
antreprenoriatului social.

Sala va fi pregatitd pentru ca activitatile sa fie realizate
interactiv. Participantii vor identifica a beneficiile si riscurile
care pot apdrea Tn cazul unor parteneriate sau colaborari in
cadrul antreprenoriatului social, din propriile experiente
notand ideile pe poster, la final participantii prezinta propriile
experiente privind beneficiile si riscurile parteneriatelor
intregului grup.

Continutul teoretic va fi propus participantilor conform Fisei
nr.3, suportul este destinat ca participantii sa identifice idei
noi si sd le noteze pe poster. In acest material din fisd vom
convinge participantii ca beneficiile pe care speram sa le
obtinem este principalul motiv pentru care vom decide sa
intram fintr-o relatie de parteneriat. Partenerii pot gasi
impreuna solutii mai creative, caci ideile inovatoare apar
atunci cind lucreaza Tmpreuna persoane cu pregatire
profesionala si experienta diferite, fie elevi fie companii si
sunt implicati direct cei care sunt afectati de rezolvarea
problemelor, pe baza principiului: nimic pentru noi, fara noi.
Si nu Tn cele din urma, ideile noi si inovatoare sunt mai usor
de pus in practica atunci cand riscurile si costurile sunt
impartite intre mai multe persoane sau organizatii partenere.

Parteneriatele si colaborarea joacd un rol esential in
antreprenoriatul social din orice domeniu, deoarece permit
persoanelor si organizatiilor care doresc sa dezvolte o idee de
afacere sa-si maximizeze impactul social si sa depaseasca
provocarile financiare, operationale si de cunoastere.

La final de sesiune formatorul realizeaza o concluzie
prezentand beneficile in prezentare, reflectand asupra
continuturilor prezentate Ppt slide 10-11.

Principiile unui parteneriat de succes (“30” minutes)

Theoretical Framework
Tn cadrul acestei sesiuni formatorul va provoca participantii
la un asalt de idei, bazat pe tehnica GPP (Ppt slide 12)

Identificati cel putin 2 principii a unui parteneriat si
colaborare de succes, care trebuie sa ne conducem atunci
cand initiem o afacere in domeniului antreprenoriatului
social cu specific ingineresc.

1. Gandeste - timp de 1 minut, noteaza ideile
2. Perechi - timp de 1 minut, discutati in perechi cu colegul

si impartasim ideile identificate
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Content of presentation

3. Prezinta - fiecare pereche, alege din cele 4 identificate, 2
cele maiimportante sile prezinta grupului mare, fara a se
repeta.

Ulterior cursantii vor primi un suport de curs Fisa nr.4, unde
vor studia individual ca in functie de cum va alegeti partenerii
(indiferent din ce categorie faceti parte -“ business sau non-
profit), puteti addauga sau nu plus-valoare pentru organizatie.

Alegerea partenerului potrivit este foarte importanta.
Parteneriatul aduce mai multa credibilitate si da greutate
scopului si problemei pentru solutionarea careia s-au aliat
organizatiile. Parteneriatul presupune egalitate si pleaca de la
premisa win-win. Este de dorit evitarea unor aliante
daunatoare, mai ales pentru non-profit si scopul comun.
Relatia parteneriald ar trebui sa se bazeze pe cateva principii
care, odata respectate, nu numai ca vor face ca lucrurile si
negocierile sa fie mai facile, dar si sa va ofere sustenabilitate
initiativei si relatiei.

Dupa studierea materialului, participantii vor primi intrebari
de reflectie din partea formatorului (Ppt slide 13)

1. Comparatiraspunsurile voastre de pe poster cu materialul
nou din fisa.

2. Sunteti de acord cu aceste principii?

3. Puteti sa le aplicati Tn cadrul unor parteneriate care doriti
sa le initiati Tn cadrul unui antreprenoriat social?

Studii de caz si exemple de bune practici in parteneriate si colabordri (“40” minutes)

Content of presentation

Practical Application

Formatorul prezinta un studiu de caz real (Fisa nr.5) ca un
exemplu de succes, intre institutii care au realizat
parteneriate si au colaborat, implicand elevii, dezvoltandu-se
competente antreprenoriale cat si spirit civic In baza
necesitatilor din institutiile lor.

Studiu de caz: Exemplu de bune practici ,Energie vie pentru

Brancoveanu”

Parteneri: Rompetrol Romania si Liceul Teoretic ,, Constantin
Brancoveanu” din Bucuresti.

Grupul Rompetrol a derulat in 2010 cea de-a doua editie a
programului siu de responsabilitate sociald ,impreund
pentru fiecare”. In cadrul lui, a finantat, cu un buget total de
aproximativ 233.000 Euro, un numar de 20 de proiecte
comunitare (13 din domeniul sdnatatii si 7 din domeniul
protectiei mediului).

Unul dintre proiecte a fost ,Energie vie pentru Brancoveanu”
al liceului cu acelasi nume din Bucuresti. Rompetrol I-a
finantat cu 12.000 Euro, restul resurselor fiind obtinute prin
contributia voluntara a organizatorilor (element specific

pentru programul Rompetrol). Astfel, n activitatile
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proiectului, s-au implicat un numar de 50 de voluntari, din

randurile elevilor.

1. Activitatea principala - Amplasarea a 10 panouri solare
pe acoperisul liceului.

,Constantin Brancoveanu” a devenit primul liceu din
Romania dotat cu o astfel de sursa de energie
alternativa. Cele 10 panouri produc o cantitate de
energie de aproximativ 3kW pe zi, suficienta pentru
alimentarea a 6 sali de clasa.

Activitati conexe (derulate de cei 50 de elevi)

e O actiune de impartire de pliante informative despre

consumul rational de resurse si despre importanta

energiei regenerabile, in cartierul unde se afla liceul.

Un targ de produse si dulciuri ecologice Tn incinta liceului

O expozitie de fotografii cu tema protectiei mediului

Un concurs de eseuri pe acelasi subiect

O parada de costume din materiale reciclabile

Beneficiarii directi ai proiectului au fost cei 1.000 de elevi
ai Liceului ,,Constantin Brancoveanu”, cadrele didactice
si personalul auxiliar.

Participantii sub indrumarea stricta a formatorului va analiza
caracteristicile cheie, impactul si factorii de succes a studiului
de caz, facand legaturi cauzale cu alte situatii similare cand
putem realiza parteneriate in antreprenoriatul social.
Formatorul propune 2 studii de caz simulate de pentru a
ilustra exemple de succes si esec in colaborare si parteneriat.
Studiile de caz vor fi partajate in echipe, conform Fisei nr. 6 /
Ppt slide 15-16.

Participantii vor analiza studiul de caz, ulterior vor raspunde
la urmatoarele 2 intrebari:

e Cum credeti care sunt rezultatele acestui

parteneriat/colaborari?

e Cum credeti care sunt factori care au dus la succesul
parteneriatului?

e Cum credeti care sunt factori critici care au dus la esec?

Discutiile de grup sunt facilitate pentru a identifica lectiile
invatate si cele mai bune practici din studii de caz.
Participantii vin cu propriul feedback si interpretare a studiilor
de caz.

Aplicarea cunostintelor in crearea parteneriatelor si colaborare. Discussion and Reflection
(“30” minutes)

Practical Application. Discussion and Reflection

Tn cadrul acestei sesiuni, participantii in grupuri mici vor lucra
asupra unor idei de antreprenoriat social in domeniul
ingineriei civile. Sarcinile sunt urmatoarele:

1. Tncercati s3 ganditi un studiu de caz a unei idei de
afacere, in domeniul ingineriei civile, bazat pe
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Content of presentation

antreprenoriatul social.

2. Propuneti 1-2 situatii cand veti Tncerca sa realizati
colaborari sau parteneriate cu persoane sau organizatii,
aducand un beneficii reciproce.

Toate ideile vor fi prezentate avand la baza urmatoarele
conditii/ cerinte de realizare:

o ideea de afacere sd aiba o cauza sociald in domeniul
ingineriei civile;

e parteneriatul/ colaborarea sa fie de lunga durata;

e parteneriatul/ colaborarea sa fie bazat pe principiul
win-win din ambele parti;

e parteneriatul va avea la baza minim 3 principii de
succes.

Reflectii si Concluzii finale (“10” minutes)

Content of presentation

Conclusion and Summary

la final se vor realiza cateva aspecte importante si anume
reflectii specifice antreprenoriatului social, rolului si
importantei parteneriatului Si colaborarilor  1n
implementarea activitatilor antreprenoriale. Concluziile
finale vor fi:

1. Colaborarea si parteneriatele sunt cheile succesului in
proiectele de antreprenoriat social. Ele permit partajarea
resurselor, cunostintelor si expertizei, generand solutii
durabile si inovatoare pentru problemele comunitatilor.

2. O comunicare deschisa si constanta intre parteneri este
cruciala pentru a asigura alinierea obiectivelor si pentru a
preveni neintelegerile. intalnirile regulate si feedback-ul
constructiv contribuie la succesul colaborarilor.

3. Succesul proiectelor depinde de planificarea atenta si de
alocarea resurselor necesare. Este important sa se
stabileasca obiective clare si sa se asigure finantarea si
materialele necesare pentru a finaliza proiectele cu
succes.

4. Studiile de caz prezentate au ilustrat atat succesele, cat si
esecurile parteneriatelor. Invitand din aceste exemple,
putem identifica factorii critici care influenteaza
rezultatele proiectelor noastre si putem aplica aceste
lectii in viitoarele noastre initiative.

5. Implicarea activa si angajamentul fiecarui partener sunt
esentiale pentru realizarea obiectivelor comune. Fiecare
participant trebuie sa contribuie cu entuziasm si dedicare
pentru a atinge succesul.

Integration and Transition

Participanti vor fi intrebati daca este necesar de integrat in
curriculum scolar importanta antreprenoriatului social si care
vor fi beneficiile acestei schimbari.

Formatorul va nota pe poster aceste lucruri si va o utiliza
pentru urmatoarea sesiune.
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